
印刷業界
中小企業の皆様

本事業は、東京都と東京しごと財団が連携して実施する事業です。
東京都印刷工業組合とマンパワーグループ株式会社が、
東京しごと財団から事業を受託し実施します。

後回しにしがちだった採用、定着・育成の課題に向き合い、
将来にわたって安心して働き続けることのできる職場の創出を目指しませんか？

東京都印刷工業組合コンソーシアムがサポートします！

団体課題別人材力支援事業

参加企業募集中

採用方法や面接手法を学びたい

無料

もっと若手・女性社員を増やしたい

様々な働き方のニーズに応えたい社員満足度を高めたい

貴社のこんな課題にお応えします。

企業の成長

本事業の全体の流れ

定着・育成支援
集合研修

採用支援
集合研修

GOAL
東京都の地場産業である

印刷業界

定着・育成支援
コンサルティング

採用支援
コンサルティング

従 業 員 満 足 度 調 査

平成28年9月20日~11月末頃

平成28年9月~11月

平成28年11月~

平成28年11月~平成30年2月

事業周知
現状ヒアリング

求人広告
共同出稿

キャリア
カウンセリング

資格取得支援

支援メニューとの
マッチング

東京都内印刷業界で人材に課題をお持ちの中小企業
※中小企業とは、常時使用する従業員が300人以下、または資本金3億円以下の企業

※応募多数の場合、早めに締め切らせて頂きます。
※コンサルティング以外の募集は別途ご案内させて頂きます。

コンサルティング
支 援 期 間

コンサルティング
募 集 期 間

対 象 企 業

コンサルティング募集企業数：合計２６社
1.  採用コンサルティング 13  社

13  社
：
：2.  定着育成コンサルティング



連絡先

個別コンサルティングのメニュー例

その他支援プログラム

採用支援集合研修

効果的な人材採用ポイント・採用担当養成研修等の各種
研修により、採用手法のノウハウの構築、採用担当や
面接官のスキル向上を図る。

リーダーシップ研修・コミュニケーション研修等の各種研修
により、従業員の仕事への取組意欲、スキル向上を図る。

求人広告において共同で業界の魅力を発信し、
業界のイメージ向上と共に効率的な求人実現を図る。

仕事の魅力の理解を図り、志望意欲の向上と求人への応募を促進、
採用につなげる。

事業拡大に対応するために、資格取得支援研修を実施し、
従業員の新たなスキルや知識獲得を図る。

求人広告共同出版

資格取得支援

事業受託者：東京都印刷工業組合コンソーシアム
マンパワー職場改善事業事務局

T E L : 0 3 - 3 3 4 2 - 4 7 6 0
E - m a i l : d a n t a i - p r i n t i n g @ m a n p o w e r . c o . j p

〒 1 6 3 - 0 4 3 7   東 京 都 新 宿 区 西 新 宿 2 - 1 - 1   新 宿 三 井 ビ ル 3 7 階

定着・育成集合研修

若手/女性社員向けキャリアカウンセリング

人材
確保

職場
環境

職場の悩み・課題 支援プログラムの適用 効果

採
用

定
着
・
育
成

教育
研修

・事業拡大に伴い、優秀な人材
　が必要となる
・個人のネットワークで採用を
　続けてきたが限界がある

・若手・女性社員の採用がむず
　かしい

・求める人材像の明確化

・選考基準の策定

・面接官トレーニング

・採用計画・採用フローの策定

人材採用手法の構築

・人事評価制度の構築
・勤務形態の効率化
・女性職場復帰制度

雇用管理制度の策定

・階層別研修
・社内ワークショップ

教育・研修の導入

・明確な評価制度がない
・従業員が中長期的な目標を持て
　ず意欲低下が顕在化
・女性が活躍できる職場環境が
　整っていない

・従業員の教育体系が未整備

・キャリア形成の場がない

お問合わせ 事業参加を希望 詳しく内容を聞きたい

貴社名
(フリガナ)

(フリガナ)

部署名

御担当者

希望するコンサルティング 採用  /  定着・育成

御役職

〒

TEL

御住所

@E-mail

本事業は、東京都と東京しごと財団が連携して実施する事業です。
東京都印刷工業組合とマンパワーグループ株式会社が、
東京しごと財団から事業を受託し実施します。

※ご記入いただいた情報は、本事業に関するご連絡やご案内の範囲内で利用いたします。※ご応募いただいた中から、厳正なる審査の上、本事業の支援対象企業を選定させていただきます。予めご了承ください。

若手・女性人材採用
採用ノウハウ習得
採用ビジョンの確定

定着率の向上

女性活躍支援
ワークライフバランス推進

組織活性化
コミュニケーション向上

定着・育成

定着・育成採用

採用

採用

お申し込みは
お早めに

FAX 03-3342-5554

※ご記入いただいた情報は、本事業に関するご連絡やご案内の範囲内で利用いたします。※ご応募いただいた中から、厳正なる審査の上、本事業の支援対象企業を選定させていただきます。予めご了承ください。

お問合わせ 事業参加を希望 詳しく内容を聞きたい

貴社名
(フリガナ)

(フリガナ)

部署名

御担当者

FAX

御役職

〒

TEL

御住所

@E-mail 希望するコンサルティング 採用  /  定着・育成
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